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Xülasə. Müasir təhsil və kurikulumlarda təkcə akademik nailiyyətlərin deyil, həm də tələbələrin

fərdi inkişafının, empatiya, məsuliyyət hissi və əməkdaşlıq kimi insani dəyərlərin vurğulanması get -
dikcə daha çox əhəmiyyət kəsb etməkdədir. Bu məqsədlə tədqiqat işində gələcək müəllimlərin insani
dəyərlərin formalaşmasında əhəmiyyəti araşdırılıb. Eyni zamanda müəllimlik yolunda irəli ləməyə
başlayan gələcək müəllimlərin fərdiliyə hörmət, empatiya və anlayış, tələbə mərkəzli ya naşma,
məsuliyyət və müstəqillik, müsbət ünsiyyət, müxtəlifliyə hörmət və həssaslıq, davamlı peşəkar inkişaf
kimi əsas başlıqlar altında insani dəyərlərə diqqət yetirmələri təklif edilir. Bu təkliflər gələcək
müəllimlərə yalnız bilikləri çatdırmaqda deyil, həm də təhsilalanlara insani dəyərləri mə nim sət -
məkdə də kömək edə bilər. Bu, tələbələrə yalnız akademik nailiyyətlərə yiyələnməklə deyil, həm də
etik dəyərləri və sosial bacarıqları inkişaf etdirməyə də imkan verir.
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Təhsilin şəxsiyyətin inkişafından ası -
lılığı milli ideyanı formalaşdıran,
təkmilləşdirən və yayan qüv və lər -
dən asılıdır. Pedaqogika və psixo -

logiya, təbii ki, dünya elminin inkişafını və onun
təkmilləşmə prosesini, elmə daxil olmasını, göz -
lənilən yenilikləri əks etdirir. Pedaqogika və psi -
xologiyanın ən mühüm vəzifələrindən biri təli -
min keyfiyyətini müəyyən etmək üçün me tod -
ların işlənilib hazırlanmasıdır. Pedaqogika və
psixologiyanın praktiki vəzifəsi gənclərin inki -
şafının psixoloji şəraiti, tərbiyənin psixoloji mə -
sələləri, azyaşlıların təhsilində onların gənclik və
fərdi xüsusiyyətlərinin nəzərə alınması, gənc -
lərdə bilik, bacarıq və səriştələrin forma laş dırıl -
ması, eləcə də müstəqil düşünməyə öyrə dilmə -

sidir. Praktiki tapşırıqlara radio və televiziya ve -
rilişləri, jurnallar, mühazirələr və xüsusi proq -
ramlar, məhəllə, məktəblər, valideynlərlə müsa -
hibələr və s. daxildir.

Pedaqogika və psixologiyada öyrənmə pro -
sesi öyrənilən obyektlə, eksperimental fəaliy -
yətlə məşğul olmaqdan, sonra isə psixi proses -
lərin faktiki tərəflərinin müəyyən edilməsindən
və təhlilindən başlamalıdır. Zehni həyatın öyrə -
nilməsi bizə idrak proseslərini tənzimləyən əsas
prinsipləri və qaydaları aşkar etməyə imkan ve -
rirki, bu da müvafiq nəzəri çərçivələrin, həm -
çinin praktiki nəticələrin formalaşdırılmasını
asanlaşdırır. Tədris prosesi zamanı əldə edilən
zehni hadisələrdən asılı olmayaraq uşağın özünü
nəzarət altında hiss etməməsi mütləqdir. Alter -
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Tədris strategiyaları. Yaradıcı müəllimlər tə -
ləbələri maraqlandırmaq və öyrənməni asanlaş -
dırmaq üçün müxtəlif təlim strategiyalarından
istifadə edirlər. Bunlara aktiv öyrənmə, qrup mü -
zakirələri, problemi həlletmə fəaliyyətləri və
texnologiyadan istifadə və s. daxil ola bilər. Stra -
tegiya seçimi öyrənmə məqsədlərindən və tələ -
bələrin ehtiyaclarından asılıdır.

Qiymətləndirmə və əlaqə. Müntəzəm qiymət -
ləndirmə və əks-əlaqə effektiv tədris üçün çox
vacibdir. Müəllimlər təhsilalanların irəlilə yişlə ri -
ni qiymətləndirmək və təlimatlarını uyğun laş dır -
maq üçün formativ qiymətləndirmələrdən isti -
fadə etməlidirlər. Vaxtında və konstruktiv rə yin
təqdim edilməsi tələbələrə güclü tərəflərini və
inkişaf etdirilməsi lazım olan sahələri anla ma ğa
kömək edir (Darling-Hammond L., 2017, Banks,
J.A., 2008).

Psixoloji şərtlər
İdarəetmə bacarıqları. Müəllimlər müsbət və

yaxşı idarə olunan dərs mühiti yaratmalıdırlar. Ef -
fektiv dərs idarəçiliyi tələbələrin diqqətini fa silə siz
öyrənməyə yönəldə bilməsini təmin edir. Bu, aydın
gözləntilərin, ardıcıl qaydaların və ədalətli nəti -
cələrin müəyyən edilməsini əhatə edir.

Ünsiyyət bacarıqları. Effektiv ünsiyyət güclü
müəllim-tələbə münasibətləri qurmaq üçün va -
cibdir. Müəllimlər məlumatları tələbəyə aydın
çatdırmalı, onları fəal dinləməli, auditoriyada
açıq və dəstəkləyici mühit yaratmalıdırlar. Prob -
lemləri və ya münaqişələri həll edərkən ünsiyyət
ba ca rıqları xüsusilə vacibdir.

Empatiya və rabitə. Güclü müəllim-tələbə
münasibətinin qurulması effektiv tədris üçün çox
vacibdir. Müəllimlər empatik olmalı, tələbələrin
auditoriyaya gətirdiyi unikal fonları, təcrübələri
və çətinlikləri başa düşməlidirlər. Bu empatiya
müəllimlərə dəstəkləyici və inklüziv öyrənmə
müh iti yaratmağa imkan verir.

Motivasiya və entuziazm. Yaradıcı müəl lim lər
öz mövzularına və tədrislərinə həvəs lidirlər. On -
ların həvəsi yoluxucudur və tələbələri mate rialla
məşğul olmağa ruhlandırır. Həvəs lən di rilmiş
müəllimlər yüksək gözləntilər qoyur və tə ləbələri
mükəmməlliyə can atmağa təşviq edir lər.

Reflektiv təcrübə. Yaradıcı müəllimlər öz təd -
ris metodlarını davamlı olaraq qiymət lən dirərək
və təkmilləşdirərək reflektiv təcrübə ilə məşğul
olurlar. Dərsləri haqqında tənqidi düşü nür, ef -

fektivliyini artırmaq yollarını axtarırlar. Özünü
dərk etmək, uyğunlaşmaq, eləcə də bö yümək is -
təyi əksetdirmə təcrübəsinin vacib kom ponent -
ləridir.

Pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası 
Pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası

təhsil sahəsində böyük əhəmiyyətə malikdir. Bu
inteqrasiya tələbələrin və müəllimlərin davra nı -
şını anlamaq, öyrənmə prosesini yaxşı laşdır maq
və təhsil sistemini effektivləşdirmək üçün ol -
duqca böyük əhəmiyyət kəsb etməkdədir. Pe -
daqoji və psixoloji şərait tələbələrin tədris və
təhsil müddətində maraqlarını, bacarıqlarını və
qabiliyyətlərini anlamağa kömək edir. Bu,
müəllimlərə daha effektiv tədris metodları təyin
etmək və tələbələrə müvafiq dəstək təmin etmək
imkanını verir. Psixologiya tələbələr arasında
fərqli təhsil təcrübələrindən gələn müxtəlif mə -
sələlərə dair müdrik təcrübələr təqdim etməyə də
kömək edir. Bu inteqrasiya təhsil müəssi sə -
lərində tədris və təhsil prosesini tənzimləmək
üçün də əhəmiyyətli bir rola malikdir. Müəl -
limlər tələbələrin psixoloji və pedaqoji ehti -
yaclarını anlamaqla daha effektiv təhsil təd bir -
lərini təşkil edə bilərlər. Bu, təhsil prosesini tə -
ləbələrin daha yaxşı öyrənə bilmələri və hə yat -
larında nailiyyət qazana bilmələri üçün əhə -
miyyətli bir amildir. Həmçinin inteqrasiya tələ -
bələr arasında sosial və emosional bacarıqları in -
kişaf etdirməyə də kömək edir. Psixoloji məsə -
lələrə diqqət yetirmək tələbələr arasında əla qə -
lərin formalaşmasına yardımçı ola bilər. 

Ən uğurlu tədris pedaqoji və psixoloji şəraitin
bir-biri ilə tam inteqrasiyası zamanı baş verir.
Yaradıcı müəllimlər öz dərin məzmun biliklərini
və yaxşı qurulmuş kurikulumu empatik ünsiyyət
və motivasiya strategiyaları ilə birləşdirir. Onlar
öz tədris metodlarını tələbələrinin müxtəlif
ehtiyaclarını ödəmək üçün uyğunlaşdırırlar və
müsbət öyrənmə mühitini təmin edən yaxşı idarə
olunan auditoriyanı qoruyurlar.

“Subyektiv mövqe”ni əhatə edən fundamental
anlayışları tədqiq edərkən onun fərdlərin hərə -
kətləri, niyyətləri və bu hərəkətlərin başqaları və
ya cəmiyyət tərəfindən qiymətləndirilməsi ara -
sında unikal qarşılıqlı əlaqə kimi “məsuliyyət”
anlayışı ilə əlaqəsini araşdırmaq vacibdir. “Mə -
suliyyət və gələcək” pedaqoji psixoloqun pe -
şəkar və pedaqoji səyləri arasında “sıx əlaqəni”
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nativ olaraq gənc narahatlıq, özünüdərketmə,
qorxu, utanma və ya qorxaqlıq hisləri ilə qar şı la -
şa bilər. Bu da fenomen müşahidə və ekspe -
rimental tapıntıların yanlış təfsirinə səbəb olur.

Ümumi psixologiya sahəsində icra olunan
fundamental və əlavə üsullar təhsil psixologiyası
sahəsində də tətbiq olunur. Fundamental meto -
dologiyalar müşahidə və eksperiment təcrü bə -
ləri, əlavə metodologiyalar isə müsahibələr, məh -
sul təlimatı, xüsusən sınaq və digər əlaqəli ya -
naşmalar kimi texnikaları əhatə edir. Müşahidə
metodu psixologiya sahəsində elmi tədqiqatlarda
istifadə olunan fundamental yanaşmadır. Bu,
empirik məlumat toplamaq və reallıq haqqında
ilkin anlayışları inkişaf etdirmək niyyəti ilə
xarici aləmdə obyektlərin və hadisələrin qavra -
nılmasının aktiv və metodik prosesini əhatə edir.
Bu yanaşma insan fəaliyyətinin müxtəlif spek t ri -
ni əhatə edən psixi proseslərin təbii konteks tində
araşdırılmasını nəzərdə tutur. 

Humanist dəyərlər təhsilin bir elementi kimi
Tələbələr üçün dəyərlər, təhsilinin zəruriliyi

bütövlükdə tələbənin təhsildə nəzərə alınmasını
tələb edir. Unudulmamalıdır ki, tələbə bir fərd
olaraq maşın və ya robot deyildir. 

Müasir təhsil ictimaiyyətində “dəyərlər” və
“dəyərlər təhsili” tez-tez qeyd edilir və bu mə -
sələnin əhəmiyyəti vurğulanır. Dəyərlər təh sili -
nin ön plana çıxmasının səbəbi, ona həd dindən
artıq önəm verilməsindən çox dəyərlərə artan
ehtiyacla bağlıdır. “Dəyərlər təhsili” adından da
göründüyü kimi, tələbələrə dəyərlərin aşılan -
masına və onların həyat tərzi kimi öyrədilməsinə
əsaslanır. Bu növ təhsil insanın həm iradəsinə,
həm də vicdanına müraciət etmək qabiliyyətinə
malik olmalıdır. Dəyərlər təhsili öz dəyərlərinə
sadiq fərdlər hazırlamağa çalışır. “Dəyərlərinə
sadiq, dəyərlərinə önəm verən, dəyərlərini gələ -
cək nəsillərə ötürən cəmiyyətin formalaşması
yalnız dəyərlər maarifləndirilməsi ilə mümkün
olacaqdır”.

Dəyərlərə dair möhkəm inam bilik və dav ra -
nış arasında güclü bir əlaqə ilə meydana çıxır. Bu
güclü əlaqəni ailədə valideynlər, məktəblərdə
müəllimlər asanlıqla müşahidə edə bilərlər. Də -
yərlərin öyrədilməsi xəbərdarlıq və əxlaqi bi -
liklər verməklə əldə edilir. Müəllimlər tələ bə lə -
rin əxlaqi dəyərləri nə dərəcədə bildiyini yox laya
bilərlər. Bu da tələbələrə düzgün dav ranış nəti -

cələrini seçməyə kömək edə bilər. Də yərlər kon -
tekstində müəllimin tələbələrdən gözlədiyi mə -
sələlər aşağıdakılardır:

– tələbə doğru ilə yanlışı ayırd edə bilər;
– bunun niyə belə olduğunu da bilər;
– davranışa istiqamətləndirmək haqqında tə -

səvvürə sahib ola bilər.
Dəyərlər tələbələrin gələcəyə ötürülməsini is -

tədiyimiz sosial kodlarımızdır. Biz bu kodları on -
lara çatdırmalıyıq və onların şüuruna yerləş dirib
davranışa çevirə bildiyimiz zaman gələcə yimizə,
ictimai əmin-amanlığımıza arxayın ola bilərik.
Hz. Əli demişdir ki, “Ürək sözün əkilən yeridir,
fikir düzən yeridir, onu qüvvətləndirən ağıldır,
onu yaradan dildir, hərflər bədənidir, hə yatı mə -
nadır, onun səliqəsi isə dəqiqliyidir”. Gö rün düyü
kimi, müəllimlərin fəzilətli nəsillər yarat maq
üçün yeni nəsillərə dəyərlər öyrətməyi qar şısına
məq səd kimi qoymalıdır.

Pedaqoji və psixoloji şərtlər
Effektiv tədris pedaqoji və psixoloji şəraitin

birləşməsini tələb edən mürəkkəb işdir. Bu şərt -
lər müəllimlərin tələbələri üçün cəlbedici və
təsirli öyrənmə təcrübəsi yaratmaq üçün va cib -
dir. Biz bu essedə effektiv tədrisə kömək edən
pedaqoji və psixoloji şərtləri araşdıracağıq.

Pedaqoji şərtlər
Məzmun biliyi. Pedaqoji səmərəlilik möv zu -

nun dərindən dərk edilməsindən başlayır. Müəl -
limlər tədris etdikləri məzmunda mütə xəssis
olmalıdırlar. Dərin məzmun biliyi peda qoqlara
məlumatları dəqiq çatdırmağa, tələ bələrin sual -
larını və narahatlıqlarını effektiv şəkildə həll et -
məyə imkan verir.

Kurikulum planlaması. Yaradıcı müəllimlər
öz kurikulumlarını diqqətlə planlaşdırırlar. Onlar
dərsləri və bölmələri təhsil məqsədləri və stan -
dartlarına uyğunlaşdırmaq üçün struk turlaş dırır -
lar. Diqqətli kurikulumun planlaşdırılması müəl -
limlərə vacib mövzuları əhatə etməyə və ma -
terialı məntiqi şəkildə təşkil etməyə imkan verir.

Fərqləndirmə. Tələbələrin müxtəlif öyrənmə
üslublarına və qabiliyyətlərinə malik olduğunu
qəbul edərək müəllimlər diferensiallaşdırma
strategiyalarından istifadə edir, öz tədris metod -
larını fərdi tələbələrin ehtiyaclarını ödəmək üçün
tənzimləyir, zəruri hallarda dəstək və ya çə tin -
liklərlə təmin edirlər. Bu, hər bir tələbənin uğur
qazanmaq imkanının olmasını təmin edir.
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Motivasiya və entuziazm. Yaradıcı müəl lim lər
öz mövzularına və tədrislərinə həvəs lidirlər. On -
ların həvəsi yoluxucudur və tələbələri mate rialla
məşğul olmağa ruhlandırır. Həvəs lən di rilmiş
müəllimlər yüksək gözləntilər qoyur və tə ləbələri
mükəmməlliyə can atmağa təşviq edir lər.

Reflektiv təcrübə. Yaradıcı müəllimlər öz təd -
ris metodlarını davamlı olaraq qiymət lən dirərək
və təkmilləşdirərək reflektiv təcrübə ilə məşğul
olurlar. Dərsləri haqqında tənqidi düşü nür, ef -

fektivliyini artırmaq yollarını axtarırlar. Özünü
dərk etmək, uyğunlaşmaq, eləcə də bö yümək is -
təyi əksetdirmə təcrübəsinin vacib kom ponent -
ləridir.

Pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası 
Pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası

təhsil sahəsində böyük əhəmiyyətə malikdir. Bu
inteqrasiya tələbələrin və müəllimlərin davra nı -
şını anlamaq, öyrənmə prosesini yaxşı laşdır maq
və təhsil sistemini effektivləşdirmək üçün ol -
duqca böyük əhəmiyyət kəsb etməkdədir. Pe -
daqoji və psixoloji şərait tələbələrin tədris və
təhsil müddətində maraqlarını, bacarıqlarını və
qabiliyyətlərini anlamağa kömək edir. Bu,
müəllimlərə daha effektiv tədris metodları təyin
etmək və tələbələrə müvafiq dəstək təmin etmək
imkanını verir. Psixologiya tələbələr arasında
fərqli təhsil təcrübələrindən gələn müxtəlif mə -
sələlərə dair müdrik təcrübələr təqdim etməyə də
kömək edir. Bu inteqrasiya təhsil müəssi sə -
lərində tədris və təhsil prosesini tənzimləmək
üçün də əhəmiyyətli bir rola malikdir. Müəl -
limlər tələbələrin psixoloji və pedaqoji ehti -
yaclarını anlamaqla daha effektiv təhsil təd bir -
lərini təşkil edə bilərlər. Bu, təhsil prosesini tə -
ləbələrin daha yaxşı öyrənə bilmələri və hə yat -
larında nailiyyət qazana bilmələri üçün əhə -
miyyətli bir amildir. Həmçinin inteqrasiya tələ -
bələr arasında sosial və emosional bacarıqları in -
kişaf etdirməyə də kömək edir. Psixoloji məsə -
lələrə diqqət yetirmək tələbələr arasında əla qə -
lərin formalaşmasına yardımçı ola bilər. 

Ən uğurlu tədris pedaqoji və psixoloji şəraitin
bir-biri ilə tam inteqrasiyası zamanı baş verir.
Yaradıcı müəllimlər öz dərin məzmun biliklərini
və yaxşı qurulmuş kurikulumu empatik ünsiyyət
və motivasiya strategiyaları ilə birləşdirir. Onlar
öz tədris metodlarını tələbələrinin müxtəlif
ehtiyaclarını ödəmək üçün uyğunlaşdırırlar və
müsbət öyrənmə mühitini təmin edən yaxşı idarə
olunan auditoriyanı qoruyurlar.

“Subyektiv mövqe”ni əhatə edən fundamental
anlayışları tədqiq edərkən onun fərdlərin hərə -
kətləri, niyyətləri və bu hərəkətlərin başqaları və
ya cəmiyyət tərəfindən qiymətləndirilməsi ara -
sında unikal qarşılıqlı əlaqə kimi “məsuliyyət”
anlayışı ilə əlaqəsini araşdırmaq vacibdir. “Mə -
suliyyət və gələcək” pedaqoji psixoloqun pe -
şəkar və pedaqoji səyləri arasında “sıx əlaqəni”
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Bir sıra tədqiqatlarda fərdlərdə özünütərbiyə,
özünü təkmilləşdirmə və sosial inkişaf üçün mə -
suliyyət anlayışları araşdırılıb. Bu ideyalar təhsil
sistemi daxilində, xüsusən də qloballaşma şə -
raitində tədris təcrübəsinin fundamental prin sip -
lərinin yenilənməsi və onun konkret dəyərlərə
yönləndirilməsi baxımından əhəmiyyətlidir.

Pedaqoji dəstəyin göstərilməsi şərtlərinə və
gələcək müəllimin humanist mövqeyinin inki şafını
şərtləndirən amillərə uyğun olaraq peda qo ji dəs -
təyin aşağıdakı mərhələləri müəyyən edil mişdir:

– diaqnostik problemin faktını və siqnalını
qeyd etmək, problemin diaqnozu üçün şərait ya -
ratmaq, pedaqoji dəstək göstərmək üçün şəraitlə
əlaqə yaratmaq;

– axtarış  problemin səbəblərinin axtarı şının,
onun əks olunmasının təşkili (təhsil sub yekti ilə
birlikdə);

– təhsil subyektinin hərəkətlərinin layihə lən -
dirilməsi;

– fəaliyyət:
a) fəaliyyət təhsil subyektinin özünə verilir:

müəllim öz hərəkətlərini təsdiqləyir, təşəbbüsü
stimullaşdırır, həvəsləndirir;

b) müəllim özü hərəkət edir: özünü təhsil sub -
yektinin yerinə qoyaraq təhsil subyektinə bir başa
dəstək və köməklik göstərir.

– refleksiv: 
– fəaliyyətin əvvəlki mərhələlərinin nəticə lə -

rinin, uğur və ya uğursuzluqlarının təhsil möv -
zusu ilə birgə müzakirəsi, problemin həll oluna
biləcəyinin ifadəsi, yeni həyat təcrübəsinin təhsil
subyekti tərəfindən dərk edilməsini asanlaşdırır.

Bu mərhələlər pedaqoqlara humanist ya naş ma -
nı aşılamaqla, tələbələrin problemlərini müəy yən
etməyə, başa düşməyə və həll etməyə imkan verir.
Əməkdaşlıq və düşünmə təhsil təc rübəsini artırır,
problemin həllini və şəxsi in kişafı asanlaşdırır.

Nəticə. Gələcək müəllimlərin humanist də -
yərləri formalaşdırmasına nail olmaları üçün bir
çox pedaqoji və psixoloji prinsip və şərtlər möv -
cuddur. Aparılan araşdırmalar nəticəsində aşağı -
dakı prinsip və şərtlər müəyyən edilmişdir:

• Əlaqə və empatiya yaratmaq: müəllimlər tə -
ləbələrlə yaxın əlaqə qurmaq və onların his lərinə
maraq göstərməlidirlər. Empatiya tələ bələ rin
hislərini anlamağa və müəllimlərin öyrənmə pro -
sesini onların baxışından görməyə kömək edir.

• Öyrənmə mühitini yaratmaq: müəllimlər tə -

ləbələr üçün əyləncəli, təsirli və tərbiyəli bir
öyrənmə mühiti yaratmağa nail olmalıdırlar. Tə -
ləbələr öz bacarıqlarını inkişaf etdirmək, özü nə
güvənini artırmaq və öz potensiallarına nail ol -
maq üçün təşviq olunmalıdırlar.

• Tələbənin maraqlarına və bacarıqlarına hör -
mət göstərmək: müəllimlər tələbələrin maraq və
bacarıqlarına hörmət göstərməlidirlər. Tələbələr
öz maraqlarına əsaslanan tapşırıqlar vasitəsilə
öyrənməyə daha böyük maraq göstərirlər.

• Müstəqil düşünməyə və problemi həll et mə -
yə nail olmaq: humanistliyin əsası tələbənin
müstəqil düşünmə bacarığını inkişaf etdirməkdir.
Müəllimlər tələbələrə problemi həlletmə və müs -
təqil düşünməyə nail olmağa kömək edən tap -
şırıqlar təklif etməlidirlər.

• Tələbənin mövcud bacarıqlarının təşviqi:
humanist pedaqoji, tələbənin mövcud baca rıq -
larına nail olmağa və onları inkişaf etdirməyə fo -
kuslanır. Müəllimlər tələbələri öz poten sialla rını
müəyyənləşdirməyə, özünü reallaşdırmağa və öz
bacarıqlarını inkişaf etdirməyə təşviq et məlidirlər.

• Tələbənin özünü tanımasına və qəbul et -
məsinə nail olmaq: müəllimlər tələbələrin özünü
tanımağa və qəbul etməyə kömək edən təhsil
metodları tətbiq etməlidirlər. Tələbələr öz güc və
zəifliklərini tanımağa nail olduğu zaman po ten -
sialını daha yaxşı həyata keçirə bilirlər.

Sadaladığımız bu prinsiplər əsasında müəl -
limlər tələbələrə yalnız akademik bacarıqlarını
artırmağa kömək etməli, həm də humanist də yər -
lər, özünü reallaşdırma və insanlara dəyər ver -
mək istiqamətində düşüncələri inkişaf etdir məyə
nail olmalıdırlar. Son olaraq onu deyə bilə rik ki,
pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası təhsil
sahəsində müvafiq təhsil modeli və tədris metod -
larını təşkil etmək üçün əhəmiyyətli bir yoldur.
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təbii olaraq bu əsas anlayışın əhəmiyyətini vur -
ğulamaq üçün yaradılmışdır. Məsuliyyət ma -
hiyyət etibarilə müxtəlif amillərdən asılıdır, on -
lardan biri də “özünütərbiyə” anlayışıdır. Bu fər -
din özünü idarə etmək və xüsusi qaydalara riayət
etmək qabiliyyəti meylinə dair nümunədir. Bu
kontekstdə müstəqil olaraq məqsədlərin müəy -
yən edilməsi və bu məqsədlərə çatmaq üçün pe -
şəkar və pedaqoji səylərin təşkili aktı, adətən
“fərdi təşəbbüs” kimi adlandırılır və uni versitet
daxilində peşə təhsili sahəsində tələbənin sub -
yektiv mövqeyinin əsas komponenti kimi qəbul
edilir. Bəzi ölkələrdə pedaqoqların peşəkar inki -
şaf sahəsində fəallığını qiymətləndirmək üçün
Peşəkar İnkişaf Təşəbbüsü (PDI) kimi ta nınan
qiymətləndirmə mexanizmindən istifadə olunur.

E.Merchie və digərləri bu qiymətləndirmənin
araşdırılmasına diqqət yetirir. O, sistem daxilində
münaqişələrin müəyyən edilməsi də daxil ol -
maqla bir neçə aspekti müzakirə edir və pe şəkar
inkişaf proqramlarının effektivliyinin qiy mətlə n -
dirilməsi üçün təkmilləşdirilmiş çərçivə təklif
edir. Bundan əlavə, bu plan hazırda istifadə olu -
nan ölçmə vasitələrinin hərtərəfli nəzərdən ke -
çirilməsini təklif edir. Təhsil sahəsində müasir
inkişaflar tələb edir ki, müəllimlər fəal davranış
nümayiş etdirsinlər və məktəb proseduralarında
dəyişikliklərin həyata keçirilməsinə görə məsu -
liyyət daşısınlar.

V.Dzinovic və başqaları təlimatçıların şəxsi
təşəbbüsləri ilə bağlı qavrayışlarının və bu cür
təşəbbüsü nümayiş etdirən fəaliyyətlərlə bağlı
düşüncələrinin araşdırılmasına diqqət yetirir.
Tədqiqatın nəticələri göstərir ki, müəllimlər, ilk
növbədə, birgə təhsilin planlaşdırılmasında və
məktəb daxilində kollektiv layihələrdə iştirak et -
mək kimi birgə səylər vasitəsilə təşəbbüs nü ma -
yiş etdirirlər. Həmçinin müəllimlər, şəxsi tə şəb -
büs nümayiş etdirmək və məktəblə bağlı tap şırıq -
larında əsaslı dəyişikliklərin həyata ke çirilməsi
üçün səylər göstərməkdə daha aşağı ha zırlıq sə -
viyyəsinə malikdirlər. Buna baxmayaraq, təd qi -
qat onların subyektiv münasibətinin for ma laş -
ması ilə əlaqələrin miqyası arasında bir başa əla -
qə yaratmır.

K.Lindemann və E.Saar öz araşdırmalarında
şəxsiyyət xüsusiyyətləri, iqtisadi şərait və sub -
yektiv mövqe arasındakı qarşılıqlı əlaqəni araş -
dırırlar. Onlar şəxsiyyət xüsusiyyətlərinin fərdin

subyektiv mövqeyinə təsirini dəyişdirə biləcək
xüsusi meyarlar tapırlar. Bu fenomen tələbələrin
universitetdə praktiki təhsil alması zamanı on -
ların subyektiv mövqeyinin forma laş masına təsir
edən amillərə görə potensial olaraq yarana bilər.
Təhlil nəticələri onu da göstərir ki, sosial və -
ziyyətlə bağlı mühakimə cəmiyyət daxilində həm
təhsil səviyyəsi, həm də gəlirdəki bəra bərsizlik
səviyyəsindən təsirlənir.

A.Miething tərəfindən edilən araşdırmada da -
ha aşağı peşəkar mövqe ilə birlikdə zəif sub -
yektiv mövqeyə sahib olanların daha çox sağ -
lamlıq problemləri olduğu aşkar edilmişdir.
Digər tədqiqatçılar da araşdırmaları üçün əsas
kimi Subyektiv Sosial Vəziyyətin MacArthur
Şkalasından istifadə edərək sosial mövqe və
sağlamlıq arasındakı əlaqəni araşdırmışlar.

Ejrnaes və Greve vurğulayır ki, öyrənənlərin
şəxsi inkişafına təsir edən amillər fərdin daxi -
lindən qaynaqlanır və daxili elementlərdən tə -
sirlənir. Bu amillər onların inkişafını asan laş -
dırmaq üçün müvafiq pedaqoji şərait yara dıl -
dıqda aktivləşir. Tələbələr arasında özünü tərbiyə,
müstəqillik və özünütəşkilatın mühüm səviy yə -
sinə çatmağı təmin edən bu şərtləri təs diq ləmək
üçün fərdin subyektiv mövqeyinin ma hiyyətini
və onun inkişafını formalaşdıran kon septual
çərçivəni müəyyən etmək məq sədə uyğundur.

Tədqiqatlar göstərir ki, fərdin subyektiv möv -
qeyi onların komandada iştirakı, komanda üzv -
ləri ilə şəxsiyyətlərarası əlaqələri və bütövlükdə
cəmiyyətlə münasibətləri kimi daxil olduğu
kollektiv sosial qarşılıqlı əlaqələri əhatə edir. Bu
sosial əlaqələr fərdin şəxsiyyətinin ayrılmaz
tərkib hissəsidir və onların ümumi sosial xarak -
terinə töhfə verir. Vygotsky (2003) tərə findən
vurğulanır ki, fərdin əsas rolu sosial qarşılıqlı
əlaqə sisteminə inteqrasiya olunmaqla sosial
təcrübələri yaradıcı şəkildə mənimsəməkdir.
Fərdin şəxsiyyətinin sosial qarşılıqlı əlaqədə fəal
iştirakı ilə inkişaf etdiyini və bununla da fərqli
xüsusiyyətlər əldə etdiyini irəli sürdü. Beləliklə,
belə bir nəticəyə gəlmək olar ki, fərdin bütün
şəxsiyyəti yalnız onların sosial kontekstdə
fəaliyyətə cəlb edilməsi və başqaları ilə qarşılıqlı
əlaqəsi vasitəsilə açılır. Aydındır ki, fərdin şəx -
siyyətinin formalaşdığı mühit onun subyektiv
mövqeyini və daxili imkanlarını müəyyən edən
əsas amil rolunu oynayır.

Peşə təhsili və insan kapitalı. Cild 7, №1, 2024, s.39-44



43

Bir sıra tədqiqatlarda fərdlərdə özünütərbiyə,
özünü təkmilləşdirmə və sosial inkişaf üçün mə -
suliyyət anlayışları araşdırılıb. Bu ideyalar təhsil
sistemi daxilində, xüsusən də qloballaşma şə -
raitində tədris təcrübəsinin fundamental prin sip -
lərinin yenilənməsi və onun konkret dəyərlərə
yönləndirilməsi baxımından əhəmiyyətlidir.

Pedaqoji dəstəyin göstərilməsi şərtlərinə və
gələcək müəllimin humanist mövqeyinin inki şafını
şərtləndirən amillərə uyğun olaraq peda qo ji dəs -
təyin aşağıdakı mərhələləri müəyyən edil mişdir:

– diaqnostik problemin faktını və siqnalını
qeyd etmək, problemin diaqnozu üçün şərait ya -
ratmaq, pedaqoji dəstək göstərmək üçün şəraitlə
əlaqə yaratmaq;

– axtarış  problemin səbəblərinin axtarı şının,
onun əks olunmasının təşkili (təhsil sub yekti ilə
birlikdə);

– təhsil subyektinin hərəkətlərinin layihə lən -
dirilməsi;

– fəaliyyət:
a) fəaliyyət təhsil subyektinin özünə verilir:

müəllim öz hərəkətlərini təsdiqləyir, təşəbbüsü
stimullaşdırır, həvəsləndirir;

b) müəllim özü hərəkət edir: özünü təhsil sub -
yektinin yerinə qoyaraq təhsil subyektinə bir başa
dəstək və köməklik göstərir.

– refleksiv: 
– fəaliyyətin əvvəlki mərhələlərinin nəticə lə -

rinin, uğur və ya uğursuzluqlarının təhsil möv -
zusu ilə birgə müzakirəsi, problemin həll oluna
biləcəyinin ifadəsi, yeni həyat təcrübəsinin təhsil
subyekti tərəfindən dərk edilməsini asanlaşdırır.

Bu mərhələlər pedaqoqlara humanist ya naş ma -
nı aşılamaqla, tələbələrin problemlərini müəy yən
etməyə, başa düşməyə və həll etməyə imkan verir.
Əməkdaşlıq və düşünmə təhsil təc rübəsini artırır,
problemin həllini və şəxsi in kişafı asanlaşdırır.

Nəticə. Gələcək müəllimlərin humanist də -
yərləri formalaşdırmasına nail olmaları üçün bir
çox pedaqoji və psixoloji prinsip və şərtlər möv -
cuddur. Aparılan araşdırmalar nəticəsində aşağı -
dakı prinsip və şərtlər müəyyən edilmişdir:

• Əlaqə və empatiya yaratmaq: müəllimlər tə -
ləbələrlə yaxın əlaqə qurmaq və onların his lərinə
maraq göstərməlidirlər. Empatiya tələ bələ rin
hislərini anlamağa və müəllimlərin öyrənmə pro -
sesini onların baxışından görməyə kömək edir.

• Öyrənmə mühitini yaratmaq: müəllimlər tə -

ləbələr üçün əyləncəli, təsirli və tərbiyəli bir
öyrənmə mühiti yaratmağa nail olmalıdırlar. Tə -
ləbələr öz bacarıqlarını inkişaf etdirmək, özü nə
güvənini artırmaq və öz potensiallarına nail ol -
maq üçün təşviq olunmalıdırlar.

• Tələbənin maraqlarına və bacarıqlarına hör -
mət göstərmək: müəllimlər tələbələrin maraq və
bacarıqlarına hörmət göstərməlidirlər. Tələbələr
öz maraqlarına əsaslanan tapşırıqlar vasitəsilə
öyrənməyə daha böyük maraq göstərirlər.

• Müstəqil düşünməyə və problemi həll et mə -
yə nail olmaq: humanistliyin əsası tələbənin
müstəqil düşünmə bacarığını inkişaf etdirməkdir.
Müəllimlər tələbələrə problemi həlletmə və müs -
təqil düşünməyə nail olmağa kömək edən tap -
şırıqlar təklif etməlidirlər.

• Tələbənin mövcud bacarıqlarının təşviqi:
humanist pedaqoji, tələbənin mövcud baca rıq -
larına nail olmağa və onları inkişaf etdirməyə fo -
kuslanır. Müəllimlər tələbələri öz poten sialla rını
müəyyənləşdirməyə, özünü reallaşdırmağa və öz
bacarıqlarını inkişaf etdirməyə təşviq et məlidirlər.

• Tələbənin özünü tanımasına və qəbul et -
məsinə nail olmaq: müəllimlər tələbələrin özünü
tanımağa və qəbul etməyə kömək edən təhsil
metodları tətbiq etməlidirlər. Tələbələr öz güc və
zəifliklərini tanımağa nail olduğu zaman po ten -
sialını daha yaxşı həyata keçirə bilirlər.

Sadaladığımız bu prinsiplər əsasında müəl -
limlər tələbələrə yalnız akademik bacarıqlarını
artırmağa kömək etməli, həm də humanist də yər -
lər, özünü reallaşdırma və insanlara dəyər ver -
mək istiqamətində düşüncələri inkişaf etdir məyə
nail olmalıdırlar. Son olaraq onu deyə bilə rik ki,
pedaqoji və psixoloji şəraitin inteqrasiyası təhsil
sahəsində müvafiq təhsil modeli və tədris metod -
larını təşkil etmək üçün əhəmiyyətli bir yoldur.
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Distant təhsil ənənəvi təhsil me tod -
ları ilə mü qayisədə tələbələrin (şa -
girdlərin) öz müstə qilli yini, fəal lı -
ğını, şüurluluğunu və yara dıcı lı -

ğını artırmaq üçün effektiv bir yol təşkil edir. Bu
yol informasiya cəmiyyətində müasir müəl lim
ha zır lığına görə istifadə olunan strateji məsə -
lələrin səmərəli şəkildə həll edilməsinə yardım
edir. Ayrıca, ali təhsilin keyfiyyət və səmərəsinin
artı rılmasında mühüm rol oynayır və distant təh -

silin planlaşdırılması və təşkilinin aktual olma -
sını təmin edir. Distant təhsil tələbələrə yaşa dıq -
ları yerdən, sağlamlıq vəziyyətlərindən, həyat sə -
viy yəsindən və maddi təminatlarından asılı ol -
madan eyni təhsil imkanlarını təminetmə ba xı -
mından da çox sərfəlidir. Məsafədən təhsil al maq
əlavə xərcləri (nəqliyyat, mənzil və s.) ödə mədən
təhsil almağa imkan yaradır.

Bu faktlar tədqiqatın seçilmiş mövzusunun
əhəmiyyətini və aktuallığını göstərir. Dünyaya
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Xülasə. Həyata gələn insan təbiətdən gələn xüsusiyyətlər və qabiliyyətlərlə doğulur, lakin son -

radan necə insan olması onun aldığı təhsildən asılıdır. Bu səbəbdən də təhsillə bağlı hər hansı nə -
ticəyə gəlincə, insanın ehtiyacları nəzərə alınmalıdır. Orta məktəbdə tədrisin düzgün aparılması ən
vacib məsələlərdən biridir. Ali məktəbdə təklif olunan yeniliklər onun məzmununu dəyişməlidir, təbii
ki, onu əhatə edən hissələr – qarşılıqlı münasibətlər, təhsildə sərbəstlik, şəraitin yaradılması, kadr
məsələləri, tədris, texniki baxımdan hərtərəflilik və s. tamamilə yenidən qurulmalıdır. Təbii ki, təh -
silini başa vuran hər bir şəxs əldə etdiyi məlumatları fərdi şəkildə yoxlamaq və ona müstəqil mü -
nasibət bildirmək, öz düşüncə tərzini təqdim etmək, qərar qəbul etmək bacarığına malik olmalıdır.
Onlar təşkilatçı kimi öz bacarıqlarını göstərməyi bacarmalı, eyni zamanda yeni texnologiyalarla
ayaqlaşmalıdırlar. Qeyd olunan bütün üstünlüklərə sahib olmaq üçün ilk növbədə, müəllim bu
dəyərlərin sahibi olmalıdır. Yeniliklər cari təhsilin ümumi vəziyyəti və ehtiyacıdır. O yalnız təhsilin
inkişafına və onun məzmununa yönəldilir. Təbii ki, məzmunun inkişafı istiqamətində görülən i ş lər dən
ən mühümü ali təhsildə bilavasitə təlimə yönəlmiş texnologiyalardan istifadədir.

Məqalədə yuxarıda sadalanan problemlərə toxunulmuş, distant təhsilin tətbiqi imkanlarının va -
cib as pektləri təhlil edilmiş, həmçinin bu imkanların genişləndirilməsi təklif edilmişdir.

Açar sözlər: təhsil, innovasiyalar, tədris, texnoloji yanaşmalar, istiqamətlər.
Key words: education, innovations, teaching, technological approaches, directions. 
Ключевые слова: образование, инновации, преподавание, технологические подходы, направ -
ления.
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L.Mammadova
Pedagogical and psychological conditions 

of formation of humanistic 
values among future teachers

Abstract
Emphasizing not only academic success, but

also personal development of stu dents, human
values such as empathy, sense of responsibility
and cooperation is becoming more and more
important in modern education. For this purpose,
the importance of future teachers in the for mation
of human values was investigated in the research
work. At the same time, it is sug gests that future
teachers pay attention to human va lues under the
main headings of respect for indi viduality, em -
pathy and understanding, stu dent-centered ap p -
roach, responsibility and inde pen dence, posi tive
com munication, respect and sen sitivity to di ver -
sity, and continuous profes sional deve lop ment.

These suggestions can help future teachers not
only in imparting knowledge but also in in culcating
human values in students. This enables students not
only to achieve academic success but also to
develop ethical values and social skills.

Л.Мамедова 
Педагогические и психологические

условия формирования гуманистических
ценностей у будущих учителей

Aннотация
В современном образовании и учебных

программах все большее значение приоб ре -
тают не только академические достижения, но
и индивидуальное развитие учащихся, акцент
на общечеловеческих ценностях, та ких как
сопереживание, чувство от ветствен ности и
сотрудничество. С этой целью в иссле дова -
тельской работе было исследовано значение
будущих учителей в формировании обще че -
ловеческих ценностей. При этом буду щим
учителям, начинающим продвигаться по педа -
гогическому пути, предлагается обратить вни -
мание на общечеловеческие ценности по ос -
новным направлениям, таким как уважение
индивидуальности, сопереживание и пони ма -
ние, личностно-ориентированный подход,
ответственность и независимость, пози тив -
ный настрой, общение, уважение и чувстви -
тельность к разнообразию, а также посто ян -
ное профессиональное развитие. Эти пред ло -
жения могут помочь будущим учителям не
только в передаче знаний, но и в привитии
общечеловеческих ценностей учащимся. Это
позволяет студентам не только приобретать
академические достижения, но и развивать
этические ценности и социальные навыки.
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