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Xiilasa. Maqgaloda Azarbaycan Respublikasi Elm va Tohsil Nazirliyinin Kollegiyasimin 2 may
2024-cii il tarixli, KQ-05 nomrali Qarart ila tasdiq edilmis “Yeni tohsil proqgramlarimin (ixtisaslarin)
acimast Qaydalart” tohlil edilir, xiisusilo do pesa tohsili sisteminda yeni ixtisaslarin agilmasi va
tahsil programlarimin hazirlanmasi sahasinds vahid c¢or¢ivonin formalasdirilmast masalalori
arasdwrithir. Homginin mévcud qaydalarin iistiin va zaif toraflori qiymatlondirilir, amak bazarinin
talablorina uygun cevik va keyfiyyatli pesa tahsili programlarimin hazirlanmasi istigamatinda tokliflar
irali stiriiliir.
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tiasir dovrde iqtisadiyyatin ro-
gomsallagdirilmasi, sonaye 4.0
(agill1 va alagoli fabrikler) vo 5.0
(insan morkazli, dayaniqlt vo
omokdasliqesasli agilli fabriklor) texnologiya-
larinin totbiqi, yasil iqtisadiyyat vo innovativ
foaliyyot saholorinin genislondirilmasi tohsil
sisteminin, xtisusilo do peso tohsilinin qarsisinda
yeni vazifolor qoyur. ©mok bazarinda meydana
cixan yeni pesoalor vo ixtisaslar tohsil program-

larinin miitomadi yenilonmesini vo yeni ixti-
saslarin yaradilmasini zoruri edir. Bu baximdan
respublikamizda yeni tohsil proqramlarinin
hazirlanmasi ilo bagli normativ-hiiquqi bazanin
tokmillogdirilmosi miihiim shomiyyot dasiyir.
“Yeni tohsil proqramlarinin (ixtisaslarin)
acilmasi1 Qaydalar1” ali, orta ixtisas vo peso toh-
sili saviyyelorinds yeni proqramlarin yaradilmasi
prosesini tonzimloyon miihiim sonod hesab
olunur. Qaydalar yeni ixtisaslarin tosnifata slavo



olunmasi, movcud ixtisaslarin ilk dofs todrisino
baslanilmasi, proqgram mozmununun yenilonmasi
vo ixtisas adlarmin doyisdirilmosi mexanizm-
lorini miioyyan edir.

Movcud tohsil programlarimin (ixtisasla-
rin) acilmasi qaydalarinin mahiyyati

Qaydalara asason yeni tohsil proqramlarinin
(ixtisaslarin) a¢ilmasi, osason asagidaki hallari
ohato edir:

— ixtisaslarin tasnifatina yeni ixtisasin alava
edilmasi;

— tahsil miiassisasinda ilk dafa yeni ixtisas tiz-
ra tadrisa baslanilmasi;

— programin mazmununun yenilonmasi;

— ixtisasin adimin dayigdirilmasi.

Sonadds geyd olunur ki, yeni programlar 6l-
konin inkisaf prioritetlorina, omok bazarinin
taloblorina va roqabatqabiliyyatli insan kapitali-
nin formalagdirilmast mogsodlorino uygun ol-
malidir. Eyni zamanda proqramlar tolobalords in-
novativ diislinco, informasiya-kommunikasiya
texnologiyalarindan istifado vo cevik peso ba-
cariglart formalagdirmalidir. Bu yanasma bey-
noalxalq tocriibado gobul olunmus naticoydniimlii
tohsil modelina uygun hesab edils bilor.

Qaydalarin miisbat cohatlori

1. ©Omok bazarina uygunlasma mexanizminin
yaradilmasi

Qaydalarin osas {Ustiinliiklorindon biri yeni
programlarin amok bazarinin ehtiyaclari osasinda
formalasdirilmasini tolob etmosidir. Bu yanasma
peso tohsilinds mazunlarin masgulluq imkanlari-
nin artirllmasina xidmot edir. Miiasir iqtisadiy-
yatda yasil enerji, kibertohliikosizlik, siini intel-
lekt, robototexnika vo roqomsal xidmatlor kimi
sahalor iizra yeni pesalora ehtiyac yaranir.

2. Tohsil programlarinin ¢evik yenilonmasi

Moveud qaydalar, asason progqram mozmu-
nunun doyigdirilmasine imkan yaradir. Bu da
stiratlo doyison texnologiyalar fonunda peso toh-
silinin aktualligin1 qorumaga kdmaok edir.

3. Keyfiyyat tominatina digqot

Sonaddo tohsil programlarinin keyfiyyot gos-
toricilorino uygun hazirlanmasi, tolobalorin miiasir
bacariglar alds etmasi vo rogabotqabiliyyotli mii-
toxossis kimi formalagdirilmasi osas prinsip-
lordon biri kimi miiayyon edilmigdir.
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4. Dovlat prioritetlari ilo alagalondirilma

Movcud qaydalarda proqramlarin 6lkonin
sosial-igtisadi inkigaf strategiyalarina uygunlag-
dirilmasi tolob olunur. Bu yanasma insan kapi-
talinin inkisafi ilo iqtisadi inkisaf arasinda ola-
ganin giiclondirilmasine xidmat edir.

Movcud gaydalarin catismayan cohatlor

1. Peso tohsili {lizro xiisusi metodologiyanin
kifayat qodor detalli olmamasi

Qaydalar ali, orta ixtisas vo peso tohsilini
imumi gokilds ohato edir. Lakin peso tohsilinin
Ozlinamaxsus xuisusiyyatlori nazare alinaraq ayrica
metodoloji mexanizmlor daha otrafli miioyyon
edilmomisdir. Masalon:

— ixtisasin pesa va kvalifikasiya standartlar
ilo programlarin alagalondirilmasi;

— isagotiiranlarin istirak saviyyasi;

— dual tohsil mexanizmlori;

— istehsalat tacriibasinin hocmi va s. kimi ma-
salalor daha konkret tonzimlona bilaor.

2. Bacariqlarin inkisaf etdirilmosi lizro saho
komissiyalarinin rolunun mshdudlugu

Bir c¢ox inkisaf etmis Olkolordo yeni peso
programlar1 saho iizra sektor suralarinin vo
isogotiiron birliklorin royi osasinda tosdiglonir.
Movcud qaydalarda bu mexanizmin institusional
formasi tam sokildo miisyyon edilmomisdir.

3. “Kompetensiyalara osaslanan” yanagmanin
zoif ifads olunmasi

Miiasir peso tohsilinde asas diggeat tolim no-
ticolorino vo kompetensiyalara yonolir. Qaydalar
bu istiqgamoti nozords tutsa da, proqramlarin ha-
zirlanmasi {liglin konkret kompetensiya corgivo-
lori ayrica toqdim edilmir.

4. Golacok pesolorin prognozlasdirilmasi me-
xanizminin olmamasi

Yeni ixtisaslarin agilmasi daha ¢ox mdvcud
tolobat osasinda qiymotlondirilir. Halbuki omok
bazarmin 5-10 illik perspektivde prognozlas-
dirilmasi va golocayin pesolorinin miioyyanlog-
dirilmasi ti¢lin ayrica mexanizmlar talab olunur.

5. Peso tohsilindo vahid ¢orgivonin hazirlan-
masinin zaruriliyi

Peso tohsilindo yeni ixtisaslarin agilmasi vo
tohsil programlarinin hazirlanmasi iiciin vahid
cor¢ivonin yaradilmasi asagidaki mogsadlors
xidmat eds bilor:
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— biitiin pesa tohsili miiassisalarinda vahid ya-
nagmanin formalasdiriimasi;

— amak bazari ila alagalorin giiclondirilmasi;

— programlarin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi;

— beynalxalq standartlara uygunlugun tomin
edilmasi;

— moazunlarin masgullug saviyyasinin artiril-
mast.

Belo corgivo ixtisaslarin agilmasindan basla-
yaraq tohsil programlarinin hazirlanmasi, tatbiqi,
monitoring va qiymotlondirmays qodor biitiin
marhalalari ohato etmalidir.

Vahid corc¢ivonin asas komponentlar:

Omok bazarmin tahlili

Yeni ixtisasin a¢ilmasi qorar1 asagidaki mo-
lumatlara asaslanmalidir:

— omoak bazari arasdirilmali;

— isagotiiran sorgular kegirilmoali;

— masgulluq statistikasi aragdiriimali;

— regional inkisaf planlarina istinad edilmali.

Pesa vo kvalifikasiya standartlarimin tatbiqi

Hor yeni tohsil proqrami tosdiq edilmis
miivafiq peso vo kvalifikasiya standartlarina uy-
gun hazirlanmalidir. Bu, tohsil naticolori ilo is
yerlorinin tolablori arasinda uygunlugu tomin
edir.

Kompetensiyaasash kurikulum

Tohsil proqramlarinin hazirlanmast zamani
biliklor, bacariqlar, soristolor, rogomsal kompe-
tensiyalar, osas, iimumi va spesifik bacariglar vo
onlara uygun modul basliglart aydin sokildoe
miioyyan edilmalidir.

Isogotiiranlarin istirak:

Saho miisssisalorinin proqram hazirlanmasi
prosesinda istiraki moacburi element kimi nozordo
tutulmalidir.

Keyfiyyot tominati sistemi

Yeni programlarin totbigindon sonra onlarin
effektivliyi asagidaki gostoricilor {izro qiymot-
londirilmalidir:

— mazun masgullugu,

— isagotiiron mamnunlugu,

— taloba nailiyyatlori;

— beynalxalg miiqayisa gostoricilori.

Hazirlanmasi toklif olunan “Peso tohsilindo
yeni ixtisaslarin agilmasi va tohsil proqramlari-
nin hazirlanmas1 Qaydalari”nda asagidaki

bdlmalarin verilmosi magsadsuygundur:

o« Umumi miiddaalar

* Osas anlayislar

* Yeni ixtisaslara ehtiyacin miiayyan edilmasi

* Omoak bazarimin tahlili va asaslandirma

* Yeni ixtisaslarin agilmasi proseduru

o [sagotiiran va sektor niimayandalorinin is-
tiraki

* Tohsil programlarinin hazirlanmasi metodo-
logiyast

* Modul va kredit strukturunun formalasdi-
rilmasi

o [stehsalat talimi va tacriibasinin tagkili

* Tohsil programlarinin ekspertizasi va tasdiqi

* Pilot tatbiq mexanizmi

* Monitoring va keyfiyyat taminati

* Tohsil programlarinin yenilonmasi va lagvi

* Ragamsal va yasil bacariglarin inteqrasiyast

Bu yanagsma movcud sonadi sadaco “ixtisas
acilmasi qaydalari”ndan ¢ixarib peso tohsilindo
omok bazarmin toloblorine uygun yeni ixti-
saslarin acilmasi vo kompetensiyalara asaslanan
tohsil programlarinin hazirlanmasinin idare
olunmasi iizro kompleks normativ ¢orgivoyo
cevira bilar.

Noatica. Azarbaycan Respublikasi Elm vo Toh-
sil Nazirliyinin Kollegiyasinin 2 may 2024-cii il
tarixli, KQ-05 nomrali Qorart ilo tosdiq edilmis
“Yeni tohsil proqramlarinin (ixtisaslarin) acil-
mas1 Qaydalar1” tohsil sisteminin modernlos-
dirilmasi istigamatinds mithiim addimdir. Qay-
dalar yeni ixtisaslarin yaradilmasi ii¢lin hiiquqi
baza formalasdirir, proqramlarin amok bazarinin
toloblorino uygunlasdirilmasina vo keyfiyyot
tominatina gorait yaradir. Bununla yanasi, peso
tohsilinin spesifik xiisusiyyatlori nozors alinaraq
yeni ixtisaslarin agilmasi va tohsil proqramlari-
nin hazirlanmasi {igiin ayrica vahid g¢orgivonin
hazirlanmasina ehtiyac vardir. Belo ¢orgivo omok
bazarinin tohlili, peso standartlari, kompeten-
siyaosasl kurikulumlar, igogétiironlorin istiraki
vo keyfiyyot tominati mexanizmlorini &ziindo
birlasdirmalidir. Natico etibarila, vahid ¢argive-
nin totbiqi peso tohsilinin ¢evikliyini, key-
fiyyotini vo omok bazarina uygunlugunu arti-
raraq 0lkonin insan kapitalinin inkisafina miithiim
tohfa vera bilor.



Azarbaycanin pesa tahsili sisteminda 60 il ar-
zinda faaliyyat gostoran, bu sahanin inkisafina
boyiik amak sorf edon Rasul Osgarov jurnalimizin
faal miiadlliflarindon va redaksiya heyatindo
somoarali faaliyyati ila segilon ziyalilarimizdandir.
Onun 60 illik amak yolunun miihiim cahatlaorin-
don da biri odur ki, bu faaliyyat yalniz inzibati
vazifalorlo mahdudlasmir. O, pesa tohsili saha-
sinda 60 illik faaliyyat yolu arzinda bir ¢ox bey-
nalxalq layihalords va respublika saviyyali tad-
birlarda istirak etmoklo yanasi, pesa tahsilinin
inkisafi ilo baglh ictimai miizakiralords da faal
olmus, televiziya programlarinda ¢ixis etmis vo
pesa tahsili masalalori ilo bagh ictimaiyyatin ma-
lumatlandirilmasina oz tohfasini vermisdir.
R.Osgarovun amayina doviat va tahsil ictimaiy-
yati torafindon do yiiksak qiymat verilmisdir.
“Heydoar Oliyevin 100 illiyi (1923-2023)” yubi-
ley medali, “Omakdar miiallim”, “Qabagqcil
tahsil is¢isi”, “Ali kateqoriyali metodist, “Omok
veterani” faxri adlar va taltiflori uzunmiiddatli vo
somoarali faaliyyatinin gostoricilaridir.

2021-ci ildon Azarbaycan Respublikast Tohsil
Institutunda Elmi-Pedaqoji Tadgiqatlar Morka-
zinin boyiik elmi maslahatcisi kimi faaliyyat gos-
taran R.9sgarov bu giin da uzun illor arzindas top-
ladigr zongin tacriibasini pesa tohsilinin inkisa-
fina yonaldir.

Jurnalin kollektivi olaraq biz do Rasul miiallimi
60 illik pesa faaliyyatinda gostordiyi somarali
xidmatlorina gora tobrik edir, bundan sonraki elmi-
pedagqoji faaliyyatinda yeni ugurlar arzulayirg.
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R.Asgarov
Issues regarding the development of a
unified framework for introducing new
specialties and preparing educational
programs in vocational education
Abstract

The article analyzes the "Rules for Introdu-
cing New Educational Programs (Specialties),"
approved by Decision No. KQ-05 of the Board of
the Ministry of Science and Education of the
Republic of Azerbaijan dated May 2, 2024, spe-
cifically examining the establishment of a uni-
fied framework for introducing new specialties
and developing educational programs within the
vocational education system. Furthermore, the
strengths and weaknesses of the current regu-
lations are evaluated, and proposals are put for-
ward for developing flexible, high-quality vo-
cational education programs that align with labor
market demands.

P.Acrapos
Bonpockl pa3padoTky eIUHONH CHCTEMbI
BHeJPEHNsI HOBBIX CIIENHAJIbHOCTET
AHHOTanus

B craree anammsupyrorcs «lIpaBuima BHen-
pEHHSI HOBBIX 00pa30BaTeNIbHBIX MPOrpaMMm (Crie-
LUAJILHOCTEN)», yTBEp)KICHHBIE pemeHneM Koi-
neru MuHHCTEpCTBAa HAayKu W 00pa3oBaHMs
Asepbaiimkanckoit Pecrryomukun Ne KQ-05 or 2
Masi 2024 roma; ocoboe BHUMAHHUE YIEISACTCS
CO3JIAHUIO €IMHOTO MEXaHM3Ma BHEAPCHHST HOBBIX
CIICIMATTBHOCTEN 1 Pa3pabOTKH 00pa30BaTeIbHBIX
MPOTrpaMM B CHCTEME TPOJECCHOHATBHOTO 00pa-
30BaHus. Kpome TOro, OLEHMBAIOTCS CHIIBHBIE U
crnabble CTOPOHBI JICHCTBYIOIIMX HOPMAaTHBHBIX
MOJIOKEHUH W BBIIBUIAIOTCS TPEIJIOKCHUS TI0
pa3paboTKe THOKMX W KauyeCTBEHHBIX MPOrPaMM
po(eCCHOHANTBLHOTO 00Pa30BaHUS, OTBEYAIOIINX
MOTPeOHOCTSM phIHKA TPYAA.





