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Xiilasa. Miiasir dovrda pedaqoji kolleclarda pedaqoji fonlorin tadrisinin keyfiyyatinin yiiksaldil-

masi miihiim ahamiyyat kasb edir. Pedaqogika fonninin yeni mazmunu yeni texnologiya, yeni ya-
nasma va yeni metodlarin tatbigini talab edir. Onanavi olaraq tatbiq edilon illiistrasiya materiallar
(plakat va cadvallar) fiziki va manavi gostoricilorina gora kéhnalmisdir. Ona géra da bir ¢ox tadris
resurslarini avaz edan miixtalif kompiiter programlart va talim iisullart miiallimlorin tadrisa daha
maraqli va geyri-standart yanasmalar etmasina imkan verir. Maqgalada, mahz pedaqoji kolleclarda
pedaqoji fonlorin tadrisinda yeni talim texnologiyalarindan istifadonin imkanlari nazordon kegi-

rilmis, niimunalor asasinda taqdim edilmigdir.
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“Azorbaycan Respublikasinda tohsilin inki-
safl lizro Dovlot Strategiyasi”nda Azerbaycanda
tohsilin biitiin pillslorinds tohsilin keyfiyystinin
yliksaldilmasi, peso saristolorine malik miallim
hazirlig1, miiasir texnologiyalarin totbiq edildiyi
tohsil sisteminin yaradilmasi vacib hesab edilir.
Burada noazords tutulan strateji istiqgamatlor hom
do orta ixtisas tohsilini, xiisusilo do pedaqoji
tohsili nozordo tutur. Strategiyada “orta ixtisas
tohsili kurikulumlarinin miiasir toloblora cavab
vermodiyi, kurikulumlarin inkisafinin iqtisadiy-
yatin inkisafindan geri qalmas1” [1] bildirilir. Bu
yanasma digor tohsil miiassisalorindo oldugu
kimi, pedaqoji kolleclordo do soxsiyyatyonlii toh-

silin mozmununun yaradilmasina vo yeni kuri-
kulumlarin hazirlanmasinda standartlarin miioy-
yonlosdirilmasine vo tadris planlarinin tokmillog-
dirilmosing istigamatlonmisdir. Strategiyanin qo-
bulundan sonra malum oldu ki, 23 aprel 2010-cu
ildo tosdiq edilon “Orta ixtisas tohsili pillosinin
dovlat standart1 vo programi”nin [9] ciddi sokildo
tokmillosdirilmasing ehtiyac vardir. 2010-cu ildo
orta ixtisas tohsili ilo bagh tosdiq edilon tosnifat
17 aprel 2020-ci ildo yenilondi. Subbakalavriat
(orta ixtisas tohsili) proqramlarinin tosnifatinda
tohsil ixtisaslarna ailo vo ev tohsili (040101),
fiziki torbiys miiollimliyi (040102), korreksiya-
edici tolim (040103), moktoboqgodor tohsil



(040104), peso tolimi (040105) aid edildi. 2021-
ci ildo pedaqoji kolleclor iicliin yeni todris
planlar1 tosdiq edildi. Bu todris planlarinda asas
moqsad miiasir dovriin toloblorino cavab veran,
ixtisasint dorindon bilon, peso soristosino malik
miiollim va torbiyogilor hazirlamaqdan ibarat idi.
Yeni mozmun talabalords raqaboto qabil, miiasir
comiyyatdo somorali pedaqoji foaliyyot gostor-
moyi, standartlara uygun bilik vo bacariga yi-
yalonmayi, linsiyyat qurmagi, mosuliyyatli ol-
magi, yeni texnologiyalara yiyolonmayi, infor-
masiyadan somorali istifade etmoyi, kollegial
gorarlar qobul etmoyi, kreativ soxsiyyat vo voton-
das formalasdirmaga hodoflonmisdir. Golocok
muosllim va torbiyacilordo bu keyfiyyatlorin
formalasdirilmasinda ixtisas fonlori ilo yanasi,
pedaqoji fonlor do miihiim rol oynayar.

Azorbaycan Dovlot Pedaqoji Universiteti noz-
dindo Azarbaycan Dovlot Pedaqoji Kollecinin tod-
ris planlarmin miiqayisali tohlili gostorir ki, pe-
daqoji fonlors ayrilan saatlarin hocmi ¢ox deyildir.
Ailo vo ev tohsili ixtisasinda pedaqogika fonnino
60 saat (30 saat miihazirs, 30 saat seminar), xiisusi
pedaqogika fonnino 75 saat (45 saat miihazirs, 30
saat seminar), inkliiziv tohsil fonnino 45 saat (30
saat miihazira, 15 saat seminar) ayrilmigdir. Bu da
ixtisas vo peso fonlorino ayrilan saatlarin (990 saat)
comi 18 faizini (180 saat) toskil edir. Moktobagodor
tohsil ixtisasinda pedaqogika fonnino 60 saat (30
saat miihazira, 30 saat seminar), moktabagadar
pedaqogika fonnino 75 saat (45 saat miihaziros, 30
saat seminar), inkliiziv tohsil fannina 45 saat (30
saat miihazirs, 15 saat seminar) ayrilmigdir. Bu da
ixtisas vo peso fonlorino ayrilan saatlarn (990 saat)
comi 18 faizini toskil edir.

Fiziki torbiyo miollimliyi ixtisasinda pedaqo-
gika fonnino 60 saat (30 saat miihazirs, 30 saat
seminar), fiziki torbiyonin todrisi metodikasi fon-
nino 105 saat (60 saat miihaziro, 45 saat semi-
nar), miitoharrik oyunlar vo onun todrisi meto-
dikas1 fonnino 45 saat (30 saat miihazira, 15 saat
seminar) ayrilmisdir. Bu da ixtisas vo peso fon-
lorino ayrilan saatlarin (990 saat) comi 21 faizini
(210 saat) toskil edir.

Inkliiziv tohsil ixtisasinda pedaqogika fonnina
60 saat (30 saat mihaziro, 30 saat seminar),
inkliiziv tohsilin asaslar1 fonnina 75 saat (45 saat
miithazirs, 30 saat seminar), xiisusi tohsil ehti-
yaclarinin erkon askarlanmasi vo erkon miidaxilo
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fonnino 45 saat (30 saat mihazirs, 15 saat se-
minar), xtisusi tohsil fonnino 45 saat (30 saat
miithazira, 15 saat seminar), universal dyronmo
dizayn1 fonnino 60 saat (30 saat miihazira, 30
saat seminar) ayrilmigdir. Bu da ixtisas vo peso
fonlorino ayrilan saatlarin (990 saat) comi 28,7
faizini (285 saat) toskil edir.

Azorbaycan tohsilinin yenilonmosi, homginin
miiasirlosmosi konsepsiyasi tohsilin kompleks
informatlagmasini, eyni zamanda tohsil sistemin-
do IKT vo yeni pedaqoji texnologiyalarin tot-
biqini talob edir. Miiasir dovrdas tohsili, tolim vo
pedaqoji prosesi texnika, o ciimlodon texnolo-
giyasiz tosovviir etmok olduqca c¢otindir. Son
zamanlar tohsil sisteminin istar maozmun, istarsa
do forma baximindan yenilonmosi vo aparilan
hortorofli islahatlar tohsilin toskil edilmasi pro-
sesinda yeni formalarin vo metodlarin meydana
¢ixmasina sabab olub. Distant, virtual, hamg¢inin
innovativ tohsil sistemlori, eloco do elektron
dorslor vo 16vhalar, elektron darsliklor, o ciim-
lodan dors vasaitlori, multimedialar, siini intellekt
sistemlori todris prosesini oshomiyyatli doracods
yenilomis, tokmillogdirmis, daha maariflondirici,
inkigafetdirici, torbiyoedici etmis, habelo onu ye-
ni yliksalis saviyyasine qaldirmigdir.

Son dovrde Azorbaycanda miiollim hazirlig
hoyata keciron pedaqoji kolleclordo tolim key-
fiyyotinin yiiksoldilmosi aktuallagsmisdir. Olko-
mizdo hom tmumi orta tohsil miassisalorinda,
hom ali tohsil, ham do pedaqoji kolleclordas tali-
min keyfiyyotinin yiiksoldilmasi ii¢lin kompleks
todbirlor hoyata kecirilir.

Pedaqoji kolleclordo tolimin keyfiyyatinin
yiiksoldilmasing tosir gostoron amillor ¢oxdur ki,
onlardan da bir negasini niimuna gostora bilarik:

— miiasir talablora cavab veran infrastruktur,

— IKT avadanhqlar: ilo tachiz edilmis audito-
riyalar,

— pesakar miiallim kollektivi;

— somorali idaraetma;

— talaba kollektivi;

— miiallim-talaba-valideyn amakdasligi,

— miiasir taloblora cavab veran tadris resurs-
lart (tadris plami, programi, dorslik va dars va-
saiti);

— samoarali giymatlondirma sistemi,

— talimin tagkilinin geyri-standart formalarin-
dan istifads;



— pedaqoji prosesda yeni talim texnologi-
valarindan istifada;

— pedaqoji prosesda interaktiv talim metod-
larindan va IKT-don samorali istifads va s.

Tadqiqat isimizdo kolleclordo pedaqoji pro-
sesin samoraliliyinin yiiksaldilmasinds yeni to-
lim texnologiyalarindan istifadenin nozori va
praktik masalalorini aragdirmagi vacib hesab et-
misik. Aragdirma zamani molum olmusdur ki,
oksar pedaqoji kolleclordo (Azarbaycan Ddovlot
Iqtisad Universitetinin nozdinds Sosial-iqtisadi
Kolleci, Baki Humanitar Kolleci; Sirvan Dovlot
Igtisadiyyat vo Humanitar Kolleci; Ismayilli
Dovlot Humanitar vo Texnologiya Kolleci; Susa
Humanitar Kolleci; Azorbaycan Dovlot Pedaqoji
Universitetinin nozdinds Azaorbaycan Dovlot
Pedaqoji Kolleci) dors kegon pedaqogika miiol-
limlori ananavi tolim metodlarina daha cox iis-
tiinliik verir, bazi hallarda yeni tolim texnolo-
giyalarindan vo ya interaktiv tolim metod-
larindan istifads edirlor. Pedaqoji kolleclords ye-
ni tolim texnologiyalart vo interaktiv tolim
metodlarindan istifado etmoklo pedaqogika fon-
ninin todrisi keyfiyyatini yliksaltmak, fonlorarasi
inteqrasiya yaratmaq, golocok miitoxassislorde
tonqidi, mantiqi vo yaradict tofokkiirii forma-
lagsdirmaq miimkiindiir. Tocriibo siibut edir ki,
yeni tolim texnologiyalari pedaqoji kolleclordo
tolimin keyfiyyatini yliksoltmak, todris prosesini
optimallagdirmaq, tolobolordo pedaqoji fonlors
maraq yaratmaq, onlarda todqiqat¢iliq bacarig-
lar1 formalagdirmaq baximindan miihiim oho-
miyyot kasb edir. Demali, pedaqoji fonlorin key-
fiyyatinin yiiksaldilmasi, tolobolora dorindon mo-
nimsadilmasi pedaqogika miisllimlerindon, on-
larin pedaqoji ustaligindan, eloca do todris pro-
sesindo yeni tolim texnologiyalarindan vo IKT-
nin somoarali istifadosindon ¢ox asilidir. Arasdir-
ma zamanit malum oldu ki, yeni talim texnologi-
yalari, foal vo interaktiv tolim, tolim prosesindo
[KT-nin istifado ilo bagli hom Azorbaycan
(A.O.Mehrabov, 9.0.Agayev, ©O.X.Pasayev,
F.A Riistomov, L.N.Qasimova, M.A.Ismixanov,
F.N.ibrahimov, A.M.Nozarov, Z.A.Veysalova vo
b.), hom rus (V.P.Bespalko, M.E.Bersadski,
V.i.Boqolyubov, V.V.Quzeev, T.A.ilin, M.V.Kla-
rin, A.l.LKosmodemyanskaya, M.M.Levina,
Z.A Malkova, N.D.Nikandrov, V.Y.Pilipovski,
A.ILUman), hom do Avropa vo ABS (L.Anderson,
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J.Bloom, B.Bloom, T.Gilbert, N.Qronlund,
R.Mayor, A.Romisovski vo b.) alimlori xeyli
aragdirmalar aparmislar.

Pedaqoji kolleclords tohsilalanlar: todris pro-
sesindo daim aktiv saxlamaq vo onlarin istirak-
ciligini artirmaq t¢lin aktiv dyronmo metodla-
rindan istifado olunur. Aktiv 6yronmo konseptino
ilk dofo 1991-ci ildo Bonvell vo Eison torafindon
“tohsilalanlart icra etmays vo yerina yetirdiklori
tapsiriglar hagqqinda diisiinmoya colb edon foaliy-
yatlorin togkili” kimi torif verilmisdir. Aktiv oy-
ronmo tohsilalanlart qulag asmaqdan vo passiv
sokildo geyd gotiirmokdon konar dyronmo pro-
sesindo istirak etmok li¢ilin istifado olunan har
hansi tadris metodu kimi do basa diisiiliir. On-
lardan bir negoasini nozordon kegirok:

Oyunlasdirma va oyun asash 0yranma

Son dovrlor dyronmo prosesindo oyundan
istifado genis yayilan effektiv metodlardan biri-
dir. Bu metod tolim noticolorine ¢atmaq {igiin
tohsilalanlar1 hoveoslondirir, onlar1 proseso colb
olunmaga tosviq edir. Oyun vasitosilo dyronmo-
nin iki novi vardir: oyunlagdirma va oyun asasl
oyronma. Hor ikisinin ortaq xiisusiyyoti oyun
vasitosilo tohsilalanlarin dyronmoys maraginin
stimullagdirilmasidir. Onlarin forqli xarakterik
xiisusiyyatlorini genis sokildo nozordon kegirok:

Oyunlasdirma iisulunda oyun elementlori ilo
tapsiriglar inteqrasiya edilir. Verilon cavablara
uygun xal toplama, soviyys ke¢moklo nisanlar
oldo etmok, liderlor codvali, maneslori dofetmo
va s. kimi oyun elementlorindon istifado etmokla,
Oyronmo prosesini coalbedici etmok miimkiin
olur. Masolon, “milyongu sousu” formatinda bi-
lik yaris1 kegirmoklo tohsilalanlarin cavablara
uygun xal toplamalarina g¢alisaraq OGyronmoyo
maragi, hoyacani artirmaq olar. Belo variantda
har bir tohsilalan 6zii ilo yarisir. Bir basqa for-
mada oyunu soviyyalor iizro togkil etmok vo hor
soviyyonin nisanini tosis etmoklo hoyata kecir-
mak olar. Masalon, il orzinds 5 toqdimat hazir-
layan birinci saviyys iiclin nazords tutulan “co-
sur” titulu, 10 togdimat hazirlayan “miibariz” ti-
tulu, 15 toqdimat hazirlayan “qohroman” titulu
Vo s. qazana bilor. Digor iisulda iso liderlor cod-
valindon istifado edilir ki, bu tisulun monfi xii-
susiyyoti do digqotdo saxlanilmalidir. Belo ki,
codvoldo sonuncu yerlori tutan tohsilalanlarin
ruhdan diismo ehtimali var. Xiisusilo asagi yas
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gruplarinda bu tsulun istifadesindon ¢okinmok
lazimdir [4, s.34].

Miiasir dovrdo oyunlasdirma iisulunu elektron
totbiglor vasitosilo xeyli sayda cesidlordo toskil
etmok mimkiindiir. Bozi faydali vo praktik
totbiglora niimuno kimi Wordwall, Kahoot, Edu-
candy, Educaplay, Quizizz, Duolingo va s. qeyd
etmak olar.

Oyun asasl 6yranma 1so tokco tapsiriglari de-
yil, Oyronma prosesinin 6zlini biitovliikds oyun
osasli qurmagi nozordo tutur. Mosalon, hansisa
osari dyronmok iiclin sohnolosdirmok vo ya alig-
verislo bagli yeni sozlori kontekstdo totbiq etmok
iiclin kigik yarmarka toskil etmok miimkiindiir.
Basqa bir niimunoys goro bdyiik hocmli moz-
munu xirda hissalora boliib, tohsilalanlarin tom-
sil¢i rolunda toqdimat etmosino sorait yaratmaq
olar. Oyun vasitasilo dyronmo prosesinin toskil
edilmasi bir ¢ox cohotdon faydalidir. Bir sira
istlinliiklorini bels siralamaq olar:

— darsa, oyronmaya maraq oyadir;

— interaktivliyi, igtirak¢iligi artirir;

— yerinda stiratli aks-alaqani tomin edir,

— marhalali, pilloli inkisafi aydin gostorir;

— kontekstda 6yranmani tomin edir,

—amoakdaghga va sosial 6yranmaya imkan verir.

Bir masoloni do diqgotdo saxlamaq lazimdir
ki, oyunla 6yronmo zamani maqgsod gdzard edil-
madon toskil olunmalidir. Yoni burada asas mag-
sad tohsilalanlarin aylonmasi deyil, onlarin ay-
lonarak tolim naticalaring nail olmalaridir. Oyun
bir vasitodir. Vasito mogsad yerino kegmomolidir.
Oyun tortib vo toskil edilorkon do tolim naticoalori
On planda tutulmalidir.

Sorgu va arasdirma asash tolim

Albert Eynsteynin belo bir ifadesi var:
“Monim xiisusi bir istedadim yoxdur, sadoco, ¢ox
giiclii maraq hissim var”. Bir ¢ox todqiqatlar da
gostorir ki, effektiv dyronmonin agar moqam-
larindan biri tobii maraq hissinin aktivlos-
dirilmasidir. Hotta moshur 1Q (intellectual quoti-
ent) vo EQ (emotional quotient) tosnifatlarina
CQ (curiosity quotient) anlayisi da alavo olunub.
Tobii maraq hissi sual dogurur, suallar iso bizi
cavab axtarmaga sovq edir, bu axtaris iso yeni bi-
lik vo bacariglart oldo etmoayo vo belaco diinyani
dork etmoyo yonoldir [5].

Intellektual maraq ilo dyronmoni uzlagdiran
sorgu vo arasdirma osash tolim elmi metodun
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todris prosesino uygunlasdirilmis modelidir. Belo
ki, tohsilalanlar dyronmo prosesinds sual ver-
mak, hipotez (forziyyo) iroli siirmak, miisahido
etmok, arasdirma aparmaq, notico ¢ixartmaq vo
naticoni yoxlamagla aragdirma xarakterli foaliy-
yata colb olunurlar. Bu faaliyyat 6zliiylindo miix-
tolif bacariglart (moagsod miioyyonlosdirmo, vaxti
vo prioritetlori idarsetms, informasiyan: emal-
etmo, komanda ilo islomo, yazili vo sifahi iin-
siyyot, tonqgidetmo, problem holletmo, doyor-
londirma v9 s.) inkisaf etdirmoyo imkan yaradir.

Sorgu vo aragdirma osasl tolim modeli sa-
girdmorkozli yanasmadir. Informasiyan passiv
sokildo gobul etmokdon daha c¢ox elmi molu-
matin birbasa tohsilalanin istiraki ilo aragdiril-
masinit nozards tutur. Konstruktivizma asaslanan
bu tolim modeli tohsilalanin ilkin bilik vo tosov-
viirlorindon baslayaraq onu suala yonlondirir,
cavab iicilin foaliyyato sovq edir. Belaliklos, toh-
silalanin 6zlintin foallig1 ilo yeni bilik vo ba-
cariglarin insasina calisir. Sorgu vo aragdirma
osaslt Oyronmo ilo bagh todqiqatlart timumi-
losdirondo dyronma prosesi kimi onun asas kom-
ponentlorini — yonlondirma, asas sualin qoyul-
mas1 vo ya hipotez (forziyyo) irali siiriilmasi,
arasdirma, natico, miizakiro vo s. kimi sadalamaq
olar.

Dars tohsilalanlart magsads yonlondirma ilo
baslayir. Bu ilkin addimda tohsilalanlarin digqot
vo maragint stimullasdirmaq ti¢iin mogsado-
uygun formada miixtolif metodlardan istifado
edilir. Movzu ilo olagodar bir situasiya canlan-
dirmagqla, uygun sokil, grafik, video vo s. gos-
tormokls vo ya tohsilalanlarin eds bilocoyi mii-
nasib foaliyyoti toskil etmoklo tohsilalanlar pro-
seso colb edilir. Maraq oyatmagq li¢iin hor hansi
pedaqoji fenomen ilo bagh suallar verilir, yara-
dilan situasiya ilo bagl tohsilalanda maneoni dof
etmok istoyi formalasdirilir. Yonlondirmo mor-
holosi iiglin yaradilan miihiti miiollim togdim et-
moklo vo ya tohsilalanlardan fikir sorusmagqla
toskil edilir. Belaliklo, tohsilalanin dyronmo vo
aragdirma marag1 aktivlesdirilir.

Novboti addimda asas sualin qoyulmasi vo ya
hipotez (forziyys) irali siiriilmasi toskil edilir. Bu
marhala qoyulan problemi bir anlayis kimi no-
zordon kegirmoyi, onu konseptual olaraq anla-
mag1 hadofloyir. Bu addimda anlayis konsept
haqqinda sual doguran magam ortaya qoyulur vo



ya ona miivafiq olaraq hipotez (forziyys) iroli
striiliir. Burada moaqsad tohsilalanlart osas suala
vo ya yoxlamali olan hipotezo yonaltmokdir.
Qeyd edilon moarhalonin mentiqi davami olaraq
arasdirma (todqiqat) foaliyyoti hoyata kegirilir.
Qoyulan suala va ya irali siiriilon hipotezo cavab
tapmaq ticlin tohsilalanin maragi horokoto vo
foaliyyoto ¢evrilir. Aragdirma suali osasinda
sistemli sokilde aragdirma va ya tocriibs aparilir,
datalar toplanilir. ©ldo edilonlorlo sobab-natico
olagolori miioyyonlosdirilorok analiz edilir.
Proses aragdirma sualinin cavabinin tapilmasina,
forziyyonin yoxlanilmasina vo yeni biliklorin
sintez edilmosing gotirib ¢ixarir. Bu marhals on
mosuliyyotli morholodir, vaxt vo resurslardan
diizgiin istifads eds bilmok iiclin doqiq planlas-
dirma tolob edir. Planin torkib hissosi kimi
ehtiyac olan resurslarin 6ncodon hazirlanmasi vo
istifado tolimatlarmin tortib edilmasi vacibdir.
Novbati addim naticonin ¢ixarilmasidir. Burada
ovvolds qoyulan sual, fikir vo aragsdirma ilo oldo
edilon noticolor qarsi-qarstya qoyulur. Fikir
versok, biitiin addimlar arasinda koskin kegid
yoxdur, biri digorinin davamidir. Hor hansi ad-
dimin yekunu ilo névbati addimin baslangict ox-
sarliq togkil edir. Sonda aragdirmadan oldo edilon
noticolor baggalarina (yoldaslarina, miiollimo)
togdim edilir vo miizakiro togkil olunaraq, ref-
leksiya ilo tamamlanir. Biitiin proses vo ya onun
hansisa hissosi tonqid edilir, giymotlondirilir.
Sonda hor no qgodor miizakiro morholosi vur-
gulansa da, aslindo biitiin proses boyunca bunun
elementlori mévcuddur.

Boyiik qruplarla miizakiralor

Boyiik qruplarla miizakirolorin togkilindo
ononavi yanasma ilo borabor onlayn Oyronmao
texnologiyalarindan (Microsoft Teams, Black-
board, Moodle va s.) somoarali istifado etmok
miimiikiindiir. Bu metod ils bagli ADPU-nun fi-
zika fakdiltasinin texnologiya musllimliyi ixtisas1
izra tohsil alan TEX 2201 qrup tolobalari tiglin
pedagogika fonnindon tolimin togkili formalari
vo onlardan istifado imkanlari, sinfin toskili vo
idaro olunmasi texnologiyast movzusunda 9
aprel 2024-cii il tarixindo genis qrup miizakirasi
apardiq. Genis qrup miizakiresi zamani qiy-
motlondirmoni aparmaq {igiin Moodle platfor-
masinin Ustlinlilylindon istifads edib, refleksiya
xarakterli test hazirladiq (bax, cadval 1-2).
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Cadval 1.

v Talimin tagkili formalari va onlardan istifada imkanlan.
Sinfin taskili va idaraclunmasi texnologiyasi. »

Qisa icmal:
Talimin tagkili formalaremn tarixi, dars va talimin taskilinin digar formalary, faal dars va onun
xiisusiyyatlari, faal darsin marhalalari, dyradici mithit va onun taskili istigamatlari, faal talimin

formalan, onlarin mahiyyati

Telimin tagkili formalan va onlardan istifada imkanlan. #
Opened: Tuesday, 9 Aprl 2 M Closed: W il [
Cadval 2.
Queston 2 2. Qrup isi zamani miallimin davranis aspektina aid olmayani secin:
Halalik cavab
verilmayib X
A C) Sagirdlara suallar vermak
Marked out of
100 B. A) Qruplarin isini muayyan etmak va onlara nazarst etmak
e ) C. D) Sagirdlarin va qrup isinin manfi va misbat taraflarini qeyd etmak

a Edit
westion 0 D. B) Zarurat yarandiqda sagirdlzrin ising midaxils etmak
v (latest)

E. E)lsin yering yetirilmasi ils bagl daqiq talimat vermak

Miixtolif ciir tapsiriqlar1 qiymotlondirarken
performans meyarlarindan istifado edilmasi mog-
sodouygundur. Homginin plagiat vo ya kdclirma
hallariin yol verilmodiyi xiisusi proqram to-
minatlarindan olavo olaraq tolimo miollim to-
rofindon nozarat miioyyon olunmalidir.

Miiasir tolim zamani on ¢ox ehtiyac duyulan
texnologiya Oyronmo idaroetmo sistemloridir. Bu
platformalardan istifado etmoklo miiallimlor fon-
lorini dizayn ve tohsilalanlarin miixtalif dyronmao
foaliyyatlorinds istirakini tomin edos bilirlor. Hom-
¢inin miollimlor tolobolorin dyronma prosesindo
istiraki barodo molumat alds edib formativ vo sum-
mativ qiymotlondirmads nozoro alirlar. Asagida
distant todrisi hoyata kecirtmok tiglin diinyaca
moshur Oyronmonin idars edilmosi platforma-
larinin adlar1 vo onlara kecid verilmisdir [6]:

* Openmeetings Link: https://openmeetings.-
apache.org/

* E-Nocta Link: https://www.enocta.com/

* Adobe Connect Link: https://www.adobe.-
com/prod ucts/adobeconnect.html

* Moodle Link: https://moodle.org/

» Zoom Link: https://zoom.us/

» Blackboard Link: https://www.blackbo-
ard.com/

* Google Classroom Link: https://edu.goog-
le.com/products/classroom/ [8, s.58].

Notica. Azorbaycanda aparilan tohsil isla-
hatlar1 pedaqoji kolleclori do ohato etdiyindon
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tohsilin bu pillesinds do tolimin keyfiyyatinin
yiiksoldilmasi, peso sorigtolorino malik torbiyogi-
miiollim hazirligi, miiasir texnologiyalarin totbiq
edildiyi pedaqoji prosesin toskili vacib hesab
edilmigdir. Pedaqoji kolleclordo soxsiyyotyonlii
tohsilin mozmununun yaradilmasi, yeni kuriku-
lumlarin hazirlanmasi, standartlarin miioyyonlog-
dirilmasi tohsilin keyfiyyatinin yiiksoldilmasine
xidmot edir. Bunun bariz niimunosi olaraq toh-
silin digor pills va saviyyalarinde oldugu kimi,
orta ixtisas tohsili pillasinds do (pedaqoji kol-
leclorda) yeni tolim texnologiyalarinin, inkisaf-
etdirici, innovativ vo inteqrativ metodlarin tot-
biqi, modul va layihalor metodu texnologiyast ilo
islomok pedaqoji kolleclordo tolimin keyfiy-
yatinin yliksaldilmasinds miihiim rol oynayir.
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S.Eylazova
The role of using new educational
platforms in improving the quality of teac-
hing of pedagogy in pedagogical colleges
Abstract
Nowadays, it is important to improve the
quality of teaching pedagogical subjects in
pedagogical colleges. The new content of the pe-
dagogical subject requires the use of new tec-
hniques, new approaches and new methods.
Traditionally used illustrative materials (posters
and tables) are outdated in terms of physical and
moral indicators. Therefore, various computer
programs and training methods, which replace
many educational resources, allow teachers to
implement more interesting and non-standard
approaches to training. In the article, the pos-
sibilities of using new learning technologies in
the teaching of pedagogical subjects in pedago-
gical colleges are considered, presented on the
basis of examples.
C.Jina3zoBa
PoJsib MC1I0JIb30BaAHMS HOBBIX
o0pa3oBareJIbHBIX IJIATGOPM B NOBbILICHUH
KavyecTBa NMpenogaBaHus NpeaMera
NeJarorukK B nmneJarortdyeCKuxX KoJJjaeaKax
AHHOTAUSA
B coBpemeHHOE BpeMsi Ba)KHO MOBBIIIATH Ka-
YCCTBO MpcfrnoAaaBaHHd MCAArOTUYCCKHUX IPECI-
METOB B IIEIarOTHYECKUX KoJutemkax. HoBoe co-
JiepKaHue TeIarornyeckoro mpeaMera Tpedyer
MNPUMCHCHUA HOBOU TEXHHUKH, HOBOI'O IIOAXOAAa U
HOBBIX MCTOOOB. TpaI[I/IHI/IOHHO IMPUMCHSCMBIC
WUTIOCTPAaTUBHbBIE MaTepHaibl (TUIakaTbl U Tab-
JMILIBI) YCTapenu Mo (pU3HYECKUM U MOPAJIHLHBIM
nokazaressiM. [109ToMy pa3iHYHbIe KOMITBIOTEp-
HBIC MPOrpaMMbl U MCTOJbI 06y‘-ICHI/I$I, 3aMCH-
SIOIME MHOTHE 00pa3oBaTeibHBIE PECYPCHI,
MO3BOJIIOT TPENOJaBaTeisiM pPeaTn30BbIBAThH
OoJiee MHTEPECHBIC U HECTAHAAPTHBIC OAXO/IbI K
o0yueHuto. B craTbe paccMOTpeHBI BO3MOKHOC-
TH HCHOJIb30BAaHUS HOBBLIX TEXHOJIOIHMHU 06}"—16-
HUS IpU OpCogaBaHHUU IMEAArorutiucCKux mpei-
METOB B IEarOTUYECKUX KOJUIS/DKAX, IPE/ICTaB-
JICHBI HA OCHOBE TIPUMEPOB.



